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ประกาศคณะวนศาสตร์
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
เรื่อง   รับสมัครลูกจ้างชั่วคราว  
--------------------------

คณะวนศาสตร์  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  สังกัดภาควิชาชีววิทยาป่าไม้   จำนวน  1  อัตรา  ดังนี้

1.  ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  วุฒิปริญาตรี  อัตราค่าจ้าง เดือนละ 7,630 บาท  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้


1.  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปโดยอนุโลมตามความในมาตรา  30  แห่ง พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2535

2.   วุฒิ ปริญญาตรี  หรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ทางการบริหาร  กฎหมาย 
การศึกษา พาณิชยศาสตร์ เศรษฐศาสตร์  คณิตศาสตร์ สังคมวิทยา  จิตวิทยา  ศิลปะศาสตร์ อักษรศาสตร์  มนุษยศาสตร์  รัฐศาสตร์  วารสารศาสตร์    


3.  มีความรู้ในวิชาเลขานุการ  การบริหารงานทั่วไป งานสารบรรณอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่


4.   มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดินและ กฎ ระเบียบในการปฏิบัติงานในหน้าที่


5.  มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่


6.  มีความรู้เกี่ยวกับการใช้ภาษาอังกฤษที่เหมาะสมกับตำแหน่ง

7.   มีความรู้ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี เช่น ไมโคร
ซอพท์ออฟฟิศ  
8.   มีประสบการณ์ในการทำงานด้านการบริหารทั่วไปมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี(แนบ
เอกสารการรับรอง)


9.  มีมนุษยสัมพันธ์ดี และมีความคิดสร้างสรรค์เพื่อส่วนรวม

            10.  อายุไม่เกิน 28 ปี
2.  เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร


1 .  ใบสมัครซึ่งผู้สมัครจะต้องกรอกข้อความและลงนามด้วยลายมือของตนเอง


2 .  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นดำ  ขนาด 1 1/2 นิ้ว หรือ 2 นิ้ว
จำนวน 1  รูป  
3 .แสดงหลักฐานตัวจริงและสำเนาอย่างละ 1 ฉบับ ดังนี้
- สำเนาทะเบียนบ้าน   

- สำเนาบัตรประชาชน   

- สำเนาคุณวุฒิการศึกษา
4 .  หากเป็นเพศชาย   ต้องแนบสำเนาใบ สด. 8  หรือ  สด. 43 


5.   ใบรับรองแพทย์
6 .  คำรับรองของข้าราชการไม่ต่ำกว่าระดับ 4
3.  วัน  เวลา   และสถานที่รับสมัคร


     ติดต่อขอและยื่นใบสมัครได้ที่หน่วยการเจ้าหน้าที่     สำนักงานเลขานุการ  ชั้น 2  ตึกเทียมคมกฤส  คณะวนศาสตร์   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  ถึงวันอังคารที่  12 ธันวาคม   2549   เวลา  09.00 - 16.00  น.   ในวันราชการ
4.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์สอบข้อเขียนและสถานที่สอบ  วันพุธที่  13  ธันวาคม    2549 

5.  วิธีการสอบคัดเลือก   โดยวิธีการสอบข้อเขียน  และสอบปฏิบัติการใช้คอมพิวเตอร์ 
วันพฤหัสบดีที่  14  ธันวาคม   2549

6.  ประกาศผลผู้สอบผ่านข้อเขียนและมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์   วันพุธที่  20  ธันวาคม  2549

7.  สอบสัมภาษณ์  วันอังคารที่ 26  ธันวาคม  2549
8.  การประกาศผลการคัดเลือก      วันพุธที่  27  ธันวาคม    2549  และรายงานตัวภายในวันศุกร์ที่  
29   ธันวาคม  2549




จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน




ประกาศ   ณ   วันที่               พฤศจิกายน   2549






     (นายดำรงค์   ศรีพระราม )






        คณบดีคณะวนศาสตร์
เรียน
หัวหน้าส่วนราชการหรือเทียบเท่าในระดับ   คณะ   สำนัก   สถาบัน   และกองทุกท่าน


เพื่อโปรดทราบและปิดประกาศ



   (นางพรรณี        ดีช่วย)



  เลขานุการคณะวนศาสตร์

พฤศจิกายน  2549
วิธีการคัดเลือก
คัดเลือกโดยการสอบข้อเขียน ปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์
     
1.  การสอบข้อเขียนและปฏิบัติ  (300  คะแนน)
ก.  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป   (150 คะแนน)



-  ทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป (50 คะแนน)


-  ทดสอบความสามารถในการใช้ภาษาไทย (50 คะแนน)


-  ทดสอบความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ (50 คะแนน)
ข.  ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง   (150 คะแนน)
-  ทดสอบความรู้ความเข้าใจเฉพาะตำแหน่งความรู้ความสามารถที่ต้องการและ   
ระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน (ให้ร่างหนังสือและสอบความรู้  เกี่ยวกับระเบียบงาน
สารบรรณ) (100 คะแนน)
-  ทดสอบความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิเตอร์และการพิมพ์สัมผัส   (50  
คะแนน)
ค.  ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง   (การสอบสัมภาษณ์ 100 คะแนน)

  
ผู้มีสิทธิ์เข้าสอบสัมภาษณ์  โดยการสอบสัมภาษณ์จะพิจารณาความเหมาะสมในด้าน
ต่าง ๆ  เช่น  ความรู้ความสามารถ  ประสบการณ์  ท่วงทีวาจา  อุปนิสัย  ทัศนคติ  การปรับตัวเข้ากับผู้เข้าร่วมงานรวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม  ความคิดสร้างสรรค์  เชาว์ปัญญา และบุคลิคภาพอย่างอื่น  เป็นต้น
2. เกณฑ์ในการคัดเลือก
การตัดสินพิจารณาจากคะแนนการสอบข้อเขียน  การปฏิบัติและการสัมภาษณ์  ผู้ได้รับ
การคัดเลือกจะต้องได้คะแนนการสอบข้อเขียน  และการปฏิบัติและการสอบสัมภาษณ์ รวมกันไม่ต่ำกว่าร้อยละหกสิบ  การตัดสินหรือมติของคณะกรรมการสอบคัดเลือกถือเป็นที่สิ้นสุด

กำหนดการสอบข้อเขียน
เพื่อบรรจุบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว    คณะวนศาสตร์

วันพฤหัสบดีที่ 14  ธันวาคม  พ.ศ. 2549   เวลา 9.00-15.00น
09.00- 10.00  น.
ทดสอบวิชาความรู้ความสามารถทั่วไป   (50  คะแนน)
และวิชาความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาไทย  (50 คะแนน)

10.00-11.00   น.

ทดสอบวิชาความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ  (50 คะแนน

11.00-12.00  น.
ทดสอบวิชาความรู้เฉพาะตำแหน่งและระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องตามคุณสมบัติที่ต้องการ   (100 คะแนน)

12.00-13.00  น.

พักเที่ยง
13.00-15.00  น.

ทดสอบปฏิบัติความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์  ( 50คะแนน)

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สัมภาษณ์ในวันพุธที่  20  ธันวาคม   พ.ศ. 2549







